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Generalidades

Descripcién - Objetivos

Lineas de Trabajo

Miembros

Proyectos

Libros

Otras publicaciones

Descripcion - Objetivos

Las organizaciones (nuestro objeto de estudio) requieren para su analisis y comprension, de diferentes enfoques
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disciplinares. Son las Ciencias de la Gestién, es decir, las ciencias de la accion, las que nos permiten obtener esa vision
holistica del objeto estudiado. En tal sentido, el GRIEGO (multidisciplinar e interinstitucional), busca profundizar en: la
regulacion de la actividad desarrollada al interior de las organizaciones en funcién de sus interrelaciones con su propio
entorno, fundamentada en el evolucionismo managerial y la prospectiva organizacional.

Atras
Lineas de Trabajo

- Estrategia y Organizaciones

La evolucién de la estrategia esta invadida de una cierta cacofonia lexical evidenciada en los andlisis
epistemolégicos desarrollados por autores como Martinet, Déry, Mathé y otros, Los Ultimos afios, la estrategia de
empresa ha ganado en respetabilidad por su elevacién al rango de disciplina académica. Sin embargo, su estatus
epistémico y su capacidad de adhesidn a las realidades del terreno permanecen en esencia fragiles. Nos interesamos
desde el Griego en dichas realidades para la comprension de la evolucion estratégica de las Organizaciones colombianas
en particular.

- Marketing:

Varias décadas atras, un nuevo campo teérico en marketing ha emergido y se ha desarrollado: el Marketing
Estratégico. Este campo se apoya en conceptos clave y en técnicas de andlisis y de toma de decisiones, extendiendo
asi sus niveles de aplicacion. El objetivo del Marketing Estratégico es el de generar una ventaja competitiva como interfaz
privilegiada entre el rendimiento comercial y las decisiones estratégicas globales. Cuerpos tedricos, técnicas y
herramientas son explotados desde el Griego para la comprension del fenémeno particular.

- Prospectiva / Vigilancia tecnoldgica / Inteligencia Competitiva

La Vigilancia estratégica es el proceso colectivo y proactivo por el cual los miembros de la organizacion
perciben, provocan y seleccionan de manera voluntarista; utilizando la informacion pertinente del entorno; los cambios
gue la organizacion requiere. Griego recurre a las herramientas de la Prospectiva para la construccion de los futuribles
deseados de las organizaciones.

- Control Gestion

Todo sistema de control posee dos categorias de misiones. De un lado, ayudar a identificar los objetivos
pertinentes y provocar comportamientos coherentes con ellos (misién de eficacia), del otro, incitar a gestionar los
recursos de manera productiva (mision de eficiencia de la economia). Nosotros los examinamos sucesivamente.
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- Estudios de la Ciencia, Tecnologia e innovacion.

- Sistemas de Informacién Organizacionales

El individuo captura la informacion proveniente de su entorno pues ella esta de manera omnipresente, como
gestionario, colecta la informacion, efectta su tratamiento y le da sentido para la toma de decisiones. Investigar en
Sistemas de Informacion consiste frecuentemente para el GRIEGO, en proponer nuevas formas de informacion, nuevas
maneras para su tratamiento y descubrir nuevos mecanismos para darle sentido en el soporte a la toma de decisiones,
ya que reconocemos que los sistemas de informacién se encuentran implicitos en todos los aspectos de la gestion
organizacional.

Atras
Miembros

Nombre

Cargo

Tema de especialidad
Vinculacion

(Fecha Inicio — Fin

0 actual)

Carlos Alberto Rodriguez Romero

Director
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Gestién de organizaciones,
Estrategia y organizaciones,
Grupos Econdmicos.

2001/10-Actual

Edison Jair Duque Olivares

Co - Director

Marketing, organizaciones.

2001/10-Actual

Jenny Marcela Sanchez Torres

Co - Director

Prospectiva,
Vigilancia tecnolégica,
Inteligencia competitiva.

2007/01-Actual

Luis Arturo Rivas Tovar

Investigador

Vigilancia Tecnoldgica.

2007/02-Actual
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Gaspar Berbel Giménez

Investigador

Gestion de factor humano.

2001/10-Actual

Gerardo Ernesto Mejia Alfaro

Investigador

Control y gestion.

2008/02-Actual

Henry Martinez Sarmiento

Investigador

Tecnologias de la informacion.

2001/10-Actual

Sandra Carolina Rivera Torres

Investigador
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Estudios de la Ciencia, Tecnologia e innovacion.

2007/06-Actual

Claudia Alexandra Garzén Santos

Investigador

Estrategia y organizaciones.

2008/10-Actual

Pedro Julian Ramirez Angulo

Investigador

Marketing.

2010/01-Actual

Andrés Alberto Marifio Arévalo

Investigador en formacion

Organizacion.

2005/07-Actual

José Fabian Parra Acosta
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Investigador en formacion

Control y gestion.

2012/01-Actual

Giovanna Wilches Sanchez

Investigador en formacion

Estrategia y organizaciones.

2001/10-Actual

Gina Isabel Rodriguez Romero

Consultor organizacional

Estrategia y organizaciones.

2010/01-Actual

Atras
Proyectos
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Nombre
Autor

Evaluacion del uso de tic en los procesos de ensefianza — aprendizaje en la construccidn colaborativa de
conocimiento. Caso de estudio: estudiantes de la facultad de ingenieria de la Universidad Nacional de Colombia — sede
Bogota.

Carlos Alberto Rodriguez

Congreso Nacional en Ciencias de Gestion “Avances en Investigacion”.
Carlos Alberto Rodriguez

Grupo empresarial antioquefio, revision bajo el enfoque del evolucionismo organizacional
Carlos Alberto Rodriguez

Atras
Libros

Caréatula
Titulo
Autor
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Le financement des politiques publiques. Capitulo 16
—Le financement des politiques publiques en Colombie

2014

Carlos Alberto Rodriguez
Edison Jair Duque

La desestructuracion en la teoria de la administracion:
un analisis de las modas administrativas.

2011

Gaspar Berbel

Stratégies de croissance des conglomérats colombiens face aux défis de la globalisation.

2011

Carlos Alberto Rodriguez

Informe de Vigilancia Tecnoldgica. Cambio Climético y Algunos desastres naturales.

2008

Jenny Marcela Sanchez Torres (Co-autor)
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Interventoria de proyectos publicos.

2007

Manuel Fulgencio Jiménez Moriones

Manual de Recursos Humanos: Diez programas para la gestion y el desarrollo del factor humano en las organizaciones
actuales

2007

Gaspar Berbel
Federico Gan

Atras

Otras publicaciones

Titulo
Autor

2012. Capitalismo: ¢ sistema imperecedero? En: Revista Javeriana., v.787, pag. 40- 49.
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Andrés Marifio Arévalo.

2011. . Perceived Service Quality in electronic commerce: An application. En: Innovar., v.21, No. 42,
pag. 89-98.

Carlos Rodriguez Romero

2010. Aproximacion y apreciaciones sobre la RSE en Europa. En: Responsabilidad Social Empresarial:
Una Reflexion Desde la Gestién, Los Social Y Ambiental. P4g. 127-160

Gaspar Berbel

2010. Multi-méthodologie Réaliste Critique en la Recherche en Systémes d’Information. En: Le site du
15éme Colloque de I"AIM (AIM2010).
José Ismael Pefia Reyes.

2009. El proceso de globalizacion y los retos del desarrollo humano. En: Revista De Ciencias Sociales.,
v.15, pag. 434-445.
Mary Vera Colina.

2009. Redes de unidades de vigilancia tecnolégica e inteligencia competitiva (vtic). Caso colombiano. En:
Puzzle, Revista Hispana De La Inteligencia Competitiva., v.6, No. 30, pag. 7-13.
Jenny Sanchez Torres.

2009. La gestién de la universidad como elemento basico del sistema universitario: una reflexion desde la
perspectiva de los stakeholders. En Innovar., v.19, pag. 25-41.
Edison Jair Duque Oliva.

2009. Aplicaciones microecondmicas en Java. En: U-I-Nvestiga.
Henry Martinez Sarmiento.
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Atras
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