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Un maximo para el minimo

SE PREVE UN INMINENTE
FRACASO EN LAS
NEGOCIACIONES ENTRE
GREMIOS Y SINDICATOS,
FL SALARIO MiNIMO
SERSIA DECRETADO POR
£l GOBIERNO

Mientras Colombia celebra con

- jubiloelmantenimientode vergon-

z0sas tasas de desempleo ligera-
mente pordebajode 10%,1as demas
economias de América Latina con-
solidan con éxito niveles de deso-
cupacion entre 6%y 7%. De esta for-
ma, el nuestro se afianzacomouno
delospocospaises emergentes que
nohalogrado convertirlos buenos
niveles de crecimiento econémi-
co de la Gltima década en mejoras
sustantivas sobre el mercado de
trabajo. Buena parte de la respon-
sabilidad viene dadaporlasrigide-
cesnominalesdelmercadolaboral
colombiano, entre 1as que persis-
te un salario minimo demasiado
grande para el tamafio de nuestra
economia.

En los tiltimos meses, el aumen-
to compensatorio a los salarios de
los congresistasen Colombiahains-
piradopropuestasdeincrementoen
el salario minimo de hasta dos di-
gitos, lo que correspondea casi cin-
coveceslainflacion causada. Lo an-
terior hace prever un inminente
fracaso en las negociaciones entre

gremiosysindicatos, porlo queelsa-
lario minimo debera ser determi-
nado - una vez mas - por decreto del
Gobierno. Dicho decreto se expedi-
ria pocas semanas después de un
eventual anuncio de la candidatu-
ra del Presidente Santos a la reelec-
¢ion, por lo cual algunos conside-
ran que, pese a los historicamente
bajos datos de inflacién, el momen-
topoliticofavoreceriaunincremen-
to salarial alto. Nada mas nocivo
para Colombia en estos momentos.

A primera vista, el salario mi-
nimo de Colombia parece peque-
fio. En efecto, al ajustar porparidad

" de poder adquisitivo, se encuen-

tra en niveles medios respectoala
region, por debajo de Chile, Ecua-
dor o Pert y por encima de Uru-
guay, Brasil o México. Sin embargo,
la mejor medida del tamafio de sa-
lario minimo es la que se hace en
relacion a los ingresos medios del
pais, bien sea frente al PIB per ca-
pita o a los salarios medios de la
economia. El altimo informe de
mercado laboral de Acrip-Fedesa-
rrollomuestra gue, de acuerdo con
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este criterio, el de Colombiaesuno
de los salarios minimos mas altos
del mundo, el mayor tanto de la
region comodelaOcde.Loanterior
indica que la proporcion de per-
sonas excluidas delmercadolabo-
ral formal por cuenta del salario
minimo es mas alta en Colombia
que en el resto de economias com-
parables, locualhacemasdificilen
términosrelativoslamovilidad so-
cial en nuestro pais.

La Ginica manera para que los
trabajadores menos productivos
sevinculenal mercadolaboral for-
mal es separando el salario mini-
mo del salario medio. Para ello, es
perentorio que este tltimo crezca
maés ripidamente, porlo que el sa-
lario minimo debe ser un umbral
que se ajuste estrictamente alain-
flacion mientras que el salariome-
dio debe crecer, orientado por el
mercado, aniveles superiores que
vinculenlosincrementos delapro-
ductividad. Por ello, 1as propues-
tas de incrementar el salario mi-
nimoen 3,9%, correspondienteala
suma entre inflacién y producti-
vidad media, no son buenas para
el pais. Por un lado, no alejan el
salario medio del minimo, mante-

X

niendo el efecto nocivo de este ul-
timo sobre la tasa de desempleo.
De otra parte, imponen un incre-
mento uniforme por productivi-
dad que desconocelas diferencias
entre sectores y regiones.

A partir de 2014, Colombia se
enfrenta a un nuevo ciclo de ex-
pansion de su economia, lo quele
ofrece la oportunidad de consoli-
dartasas de desempleo de un solo
digito y cerrar la brecha frente a
las demas paises latinoamerica-
nos. En mi opinion, el gesto mas
profundo de solidaridad con las
personas vulnerables del pafs es,
aunque parezca poco intuitivo,
moderar el crecimiento del sala-
rio minimo para sacar el mayor
provechoaestanuevaaceleracion
del PIB, expandiendo las fronteras |
del mercado laboral y vinculando
formalmente a una mayor propor-
ciéndelapoblacién.Dadoquelain-
flacion en 201 3 fueinferioralapre-
vista, el incremento maximo del
salario minimo deberia ser de 3%,
que corresponde a la meta de lar-
go plazo del banco central. Los téc-
nicos del Gobierno deben tomarla
decision correcta, pordificil que pa-
rezca en pleno afio preelectoral.




