UNIVERSIDAD

Ges inistrativa y Financiera
Nombre Formato: Informe de evaluacion de recibidafs) a presentar oferta para orden contractual NACIONAL
DE COLOMEBIA
Convocatoria Consecutivo No. ( 22-22 )
1. CRITERIOS DE EVALUACION
CALIFICACION OBTENIDA
CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR TAURA CAMILA DAVILA VENEGAS _| Nombre PROPONENTE 2 | Nombre PROPONENTE 3
Documentos a presentar con la oferta: compLE RECHAZO
Lo oferta deberd contener TODOS los documentos exgidos en el] (1 17 | (Marcar X y detalar cumpLe
Numeral 7 de la presente convocatoria causal de rechazo)
Objeto social o perfil requerido del oferente: CompLE RECHAZO
€ oferente debe cumpircon el bjeto social o perfl requerido por| (17 | (Marcar Xy detalar cumpLe
Ia Universidad en el Numeral 1 de la presente convocatoria. causal de rechazo)
Cumplimiento ~ del uh::u:, buhllgz(mnes espe(lﬁcas" v/o| compie RECHAZO
e los bienes (Marcar X y detallar CUMPLE
€l oferente que no cumpla con todas las condiciones incurrira en|  (Marcar x)
causal de rechazo)
causal de rechazo.
Vr. Disponibilidad Presupuestal ($)/ Monto estimado de la| CUMPLE
: v RECHAZO
“’""‘:‘F'é" ) Is‘? ’”; 7““’:' “‘“; ‘“: ': oferta ”’e:e‘”““al OMPLE | aalar| €1 valor dela oferta cumpie con
o podra superar el valor de la disponibilidad presupuestal o el
Marcar x disponibilidad presupuestal de
DE HABILTACION monto estimado de la contratacién definido por a Universidad| ' )| causal de rechazo) P presup.
para la convocatoria
sus integrantes, en caso de ser oferente plural, deberdn
encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al Cédigo| ¢ vipte RECHAZO
Nacional de Policia y Convvencia, en el Registro Nacional de| (' | (Marcar Xy detalar cumpLe
Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional de Colombia. causal de rechazo)
Una vez suscrito el contrato y previo al inicio de la ejecucion, el
oferente seleccionado y sus integrantes, en caso de ser oferente
plural, deberan verificar que las personas naturales que vinculen
para efecutar las actividades de las Grdenes contractuales o RECHAZO
contratos, no estén reportadas en el Registro de Inhabilidades por|  MPYE | wrarcar Xy detallar cumpLe
delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes de a Policia| M) |1 de rechazo)
Nacional de Colombia, en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el
Decreto 753 de 2019
CLASIFICACION OBTENIDA CUMPLE /RECHAZO cumpLe
35 PUNTOS EL OFERENTE PRESENTA
35 punts I + edit iencia de 12
mtes adicionalsaprf requrdo, s dens ofeentes 5010 UNA EXPERIENGI GENETAL
asignara los puntos comespondientes 1 apicacion de gl de 35 PUNTOS HABILITANTE DE UN ARO, Y APORTA
DE ASIGNACION DE PUNTAE e ample UNA EXPERIENCIA ADICIONAL DE DOS
bl més de un AROS.
proveedor, y cuando la oferta sea
calificada previamente como CUMPLE) - (65 puntos puntos a la oferta de menor valor y a las demés se le
asignaran los puntos que correspondan aplicando la regla de tres 65 PUNTOS 65 PUNTOS ES UN UNICO OFERENTE.
inversa
AXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR 100 PUNTOS {1007 puntos T Jpuntos T Jpuntos

ANTECEDENTES: (Segtin aplique en cada caso, podran incluirse antecedentes adicionales)
1. Se publica la convocatoria 22-22 el dia 24 de febrero de 2022 en la pagina web del Centro de Investigaciones para el Desarrollo CID

2. La fecha y hora de cierre de la convocatoria 22-22 estuvo prevista para el dia 25 de febrero de 2022 a las 10:00 am

3. El envio de las propuestas para la convocatoria 22 -22 debia realizarse en el plazo estipulado al correo electronico ceninvdes_bog@unal.edu.co
4. A la fecha y hora de cierre estipuladas para la convocatoria 22-22 se verifica que se recibid una sola propuesta

5. La propuesta recibida para la convocatoria 22-22 cumple con los requisitos habilitantes establecidos

6.5e remite el informe de evaluacion preliminar el dia 25 de febrero de 2022. La hora de cierre para la recepcion de reclamaciones: 28 de febrero a las 11:00 am

La oferta de 1. LAURA CAMILA DAVILA VENEGAS es favorable para la Universidad, teniendo en cuenta que cumplié a satisfaccion con todos los criterios de habilitacion y asignacion de puntaje

CONCLUSION: establecidos en la presente convocatoria y se encuentra dentro del esténdar del mercado

Fecha de elaboracién: 25 del febrero de 2022

Nombre Responsable Convocfioria: Mabel Orjuela Nombre Orjuela
Firma Firma

Notas:
1. n los procesos de convocatoria/invitacion en que sea valida la presentacion de una (1) sola oferta, el evaluador en Ia conclusién de este informe de evaluacion, debers dejar constancia de si la oferta economica es favorable y se encuentra
dentro del esténdar del mercado.

2. En caso de empate en el puntaje total de dos (2) o més propuestas, el evaluador debers aplicar los criterios pate establecidos en la , en éste formato, del crit licado y de su resultado final.

3. Cuando la evaluacion se haga por comparacion de items y valores unitarios para asignar parcialmente la contratacion a varios proponentes, la conclusion deberd estar sustentada en cuadros comparativos de items y valores unitarios, anexos a la

presente evaluacion.
4. En el caso de requerirse firmas adicionales en este formato, podrén incluirse.
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